Statut Stowarzyszenia: Lubelska Grupa Triathlonu ( LGT).
Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Stowarzyszenie nosi nazw¢ Lubelska Grupa Triathlonu, (o skroconej nazwie
LGT) zwane w dalszej czgsci statutu LGT.

§ 2. Siedzibg LGT jest miasto Lublin a terenem dziatania jest obszar Rzeczpospolitej
Polskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem Lublina 1 wojewodztwa lubelskiego.

Dla realizacji celow statutowych LGT moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju
na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 3. LGT ma osobowos¢ prawna.

Rozdzial 11
Cele i kierunki dziatania

§ 4.

1. Celem dziatania LGT jest prowadzenie dziatalno$ci w zakresie:

upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu, ochrony i promocji zdrowia, dziatania na
rzecz niepetnosprawnych, dziatalnosci kulturalnej 1 oSwiatowej, krajoznawstwa oraz
wypoczynku mtodziezy i dzieci, dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i
spotecznosci lokalnych, profilaktyki i przeciwdziatania patologiom spotecznym,
ekologii 1 ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

2. LGT realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:

a. organizowanie i udzial w r6znych formach wspotzawodnictwa sportowego,
rekreacji ruchowej oraz rehabilitacji ruchowej, w tym zajeciach, zawodach 1 imprezach
sportowo-rekreacyjnych, ekologicznych i1 promujacych zdrowy styl zycia,

b. gromadzenie i upowszechnianie informacji o r6znych formach wspotzawodnictwa
sportowego, rekreacji ruchowej oraz rehabilitacji ruchowej, 1 innych formach dbania o
zdrowie,

c. prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej 1 przeciwdziatanie patologiom
spotecznym,

d. dziatalno$¢ edukacyjng w zakresie kultury fizycznej, sportu, ekologii,

e. promocje miasta Lublina oraz Lubelszczyzny,

f. prezentowanie opinii 1 stanowisk wypracowanych przez LGT i jego czlonkow
zainteresowanym jednostkom i1 podmiotom.

g. inicjowanie i podejmowanie innej dzialalno$ci zmierzajacej do realizacji celow
statutowych, nie bedacej dziatalnoscig gospodarcza.

3. LGT prowadzi¢ bedzie dziatalno$¢ odptatng i nieodptatng pozytku publicznego.



Rozdzial 111

Czlonkowie LGT - ich prawa i obowigzki.

§5

1.Cztonkami LGT mogg by¢ osoby fizyczne, osoby prawne 1 jednostki
organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej akceptujace statutowe cele 1 srodki
dziatania LGT. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym LGT.

2. LGT posiada cztonkow:

a. zwyczajnych,

b. wspierajacych,

c. honorowych.

§ 6

1. Cztonkiem zwyczajnym LGT moze by¢ kazdy obywatel polski majacy peing
zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 niepozbawiony praw publicznych.

2. Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy majg ograniczong zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, moga naleze¢ do LGT i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa
wyborczego, z tym ze w sktadzie Zarzadu wigkszos¢ musza stanowi¢ osoby o
pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

3. Czltonkami zwyczajnymi mogg zosta¢ cudzoziemcy majacy miejsce zamieszkania
na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

4. Cztonkiem zwyczajnym zosta¢ moze osoba fizyczna, ktora ztozy pisemna
deklaracje cztonkowska.
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5. Przyjecia nowych cztonkdéw dokonuje Zarzad uchwalg podjeta nie pdzniej niz w
ciggu miesigca od daty ztozenia deklaracji.

6. Czlonkiem wspierajacym LGT moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca
pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow LGT.

7. Cztonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaty Zarzadu podjetej nie pézniej niz w ciggu miesigca od daty ztozenia
deklaracji.

8. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje w drodze uchwaty Walne Zebranie Cztonkéw
na wniosek Zarzadu LGT osobie fizycznej, jednostce organizacyjnej nie posiadajacej
osobowosci prawnej, ktora poniosta szczegdlne zastugi dla edukacji 1 praktyki w
zakresie kultury fizycznej 1 sportu, lub ktora wniosta wybitny wktad w dziatalnos¢ 1
rozw0j LGT. Czlonkowie honorowi majg wszelkie prawa Cztonkow zwyczajnych z
wyjatkiem glosu stanowigcego i praw wyborczych, a ponadto sg zwolnieni z
obowigzku placenia sktadek cztonkowskich. Czlonkostwa honorowego pozbawia
Walne Zebranie na wniosek Zarzadu LGT.

§7
1. Cztonkostwo w LGT ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do LGT ztozonej na r¢ce

Zarzadu,
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b. wykluczenia przez Zarzad zwykta wigkszoscig gloséw:

- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub
innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy dwanascie miesiecy,

- z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien
1 uchwat wtadz LGT,

- ze wzgledu na nieusprawiedliwiony brak przejawow aktywnej dziatalnosci na
rzecz LGT,

- za czyn nichonorowy lub dziatanie na szkod¢ LGT.

c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d. $mierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka.

2. Od wykluczenia cztonka przez Zarzad przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania

terminiel4 dni od dnia dor¢czenia uchwaty wykluczonemu cztonkowi.

§8

1. Cztonkowie zwyczajni LGT majg prawo do:

a.udziatu w walnych zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych
przez LGT

b. czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do wiadz LGT

c. zglaszania wnioskéw co do dziatalnosci LGT

d. korzystania z dorobku i1 wszelkich form dziatalnosci LGT.

2. . Cztonkowie zwyczajni LGT s3 obowigzani do:
a. brania udziatu w dziatalnosci LGT 1 w realizacji jego celow,
b. uczestniczenia w walnych zebraniach czionkow,
C. przestrzegania statutu i uchwat wtadz LGT,
d. regularnego optacania skladek.

3. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach statutowych
wiladz LGT, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

4. Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych
Swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wiadz LGT.

5. Cztonkowie honorowi maja obowigzek przestrzegania statutu i uchwat wtadz LGT.
6. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

Rozdzial IV

Wiadze LGT

§9

1.Wtadzami LGT sa:
a.Walne Zebranie,

b. Zarzad,

c. Komisja Rewizyjna.

2. Uchwaly wszystkich wtadz LGT zapadaja zwykta wigkszo$cig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a



w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowig inaczej.

3. Zarzad oraz Komisja Rewizyjna wybierane s3 przez Walne Zebranie Cztonkow w
glosowaniu tajnym zwykla wiekszoscig gtosow. Walne Zebranie moze zdecydowac o
przeprowadzeniu glosowania jawnego.

4. W razie, gdy sklad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej
dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna
powotac¢ nie wigcej niz potowe sktadu organu.

5. Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata.

§10

1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza LGT. W Walnym Zebraniu
Czlonkéw biorg udziat:

a. z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

b. z gtosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
2. Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.

3.Cztonkowie LGT mogg uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czlonkoéw oraz
wykonywac¢ prawo glosu przez pelnomocnikéw. Pelnomocnictwo powinno by¢
udzielone na pi$mie pod rygorem niewaznosci 1 dotgczone do protokotu.

4. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest zwotywane raz na 12 miesigcy przez
Zarzad LGT. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich
cztonkdéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

5. Informacja o Walnym Zebraniu Cztonkow publikowana jest na stronie internetowe;j
LGT oraz rozsytana do czlonkow przez wiadomos¢ e-mail.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
pisemny wniosek conajmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych LGT.
Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwolane przed uptywem 21 dni od
daty zgtoszenia wniosku 1 obradowac nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

7. W przypadku jesli Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkoéw
na wniosek, o ktorym mowa w ust. 5 w terminie 30 dni od daty ztozenia wniosku na
pismie. Komisja Rewizyjna uprawniona jest do zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania.

8. Do kompetencji Walnego Zebrania naleza:

a. okreslenie gtéwnych kierunkoéw dziatania i rozwoju LGT,

b. uchwalanie zmian statutu,

c. wybor 1 odwotywanie wszystkich wladz LGT,

d. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;,

e. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f. uchwalanie budzetu,

g. uchwalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na
rzecz LGT,



h. podejmowanie uchwat w sprawie nadania godnos$ci cztonka honorowego,

1. rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wiadz LGT,

J. rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgloszonych przez cztonkéw LGT lub
jego wiladze,

k. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
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1. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu LGT 1 przeznaczeniu jego majatku,
m. podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach
nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz LGT.
§11
1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig LGT zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Czionkow.
2. Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 0s6b w tym prezesa, dwdch wiceprezesow, skarbnika
oraz sekretarza. Prezesa, wiceprezesow, skarbnika oraz sekretarza wybiera Zarzad
sposrdd swoich cztonkow.
3. Sktad pierwszego Zarzadu wskazuje Zebranie Zatozycieli, przyjmujac w uchwale
przydziat funkcji wérdd czlonkow Zarzadu.
4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 1 raz w
kwartale. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes z wlasnej inicjatywy badz na wniosek
dwoch cztonkow Zarzadu.
5. Do kompetencji Zarzadu naleza:
a. kierowanie biezacg pracg LGT,
b. realizowanie uchwal Walnego Zebrania,
c. zarzadzanie majatkiem LGT,
d. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
e. reprezentowanie LGT na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
f. przyjmowanie cztonkéw LGT,
g. wykluczanie cztonkow z LGT
h. zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdow.
6. Uchwaty Zarzadu publikowane sg na stronie internetowej LGT oraz podawane
do wiadomosci cztonkdéw drogg e-mailowa. Przyjete przez Zarzad uchwaty zawieraja
date od ktoérej uchwata bedzie obowigzywala.
7. Uchwaty Zarzadu mogg takze zapada¢ bez odbycia posiedzenia w trybie
obiegowym poprzez ztozenie pod uchwatg podpiséw przez cztonkow Zarzadu. W
przypadku gltosowania w trybie obiegowym nalezy sporzadzi¢ protokot z gtosowania.
§ 12
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 7 0s6b w tym przewodniczacego, zastepcy
oraz sekretarza. Przewodniczacego, zastgpce oraz sekretarza wybiera Komisja sposrod
swoich cztonkow.
2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb nie rzadziej jednak
niz raz w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.
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3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrola catoksztattu dziatalnosci LGT,
b. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,
c. sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalnosci
LGT 1 Zarzadu LGT,
d. wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium
Zarzadowi,
e. wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o odwotanie Zarzadu lub
poszczego6lnych
cztonkow Zarzadu w razie jego bezczynnosci,
f. wnioskowanie do Zarzadu o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkow.
4. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub jego Zastgpca ma prawo uczestniczenia z
glosem doradczym we wszystkich posiedzeniach Zarzadu.

Rozdzial V Majqtek LGT.
§13
Zrédlami powstania majgtku LGT sq:
a. sktadki cztonkowskie,
b. darowizny, zapisy 1 spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej, ze
sponsoringu,
c. dotacje, subwencje, udzialy, lokaty.
2. Wszelkie $rodki pienigzne moga by¢ przechowywane wytacznie na koncie LGT.
3. LGT prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania 1 obcigzania majatku LGTpodejmuje
Zarzad.

Rozdzial VI Reprezentacja LGT

§ 14

Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu LGT, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

Rozdzial VII Zmiana statutu oraz rozwigzanie LGT.

§ 15.

Uchwate w sprawie zmiany statutu LGT podejmuje Walne Zebranie bezwzgledna
wiekszoscig gloséw, w obecnosci przynajmniej polowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.

§ 16

1.Uchwatlg o rozwigzaniu LGT podejmuje Walne Zebranie Czlonkdéw

kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu LGT Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku LGT.



Rozdzial VIII Postanowienia koncowe

§17

1. Dziatalno$¢ LGT oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej cztonkow,

LGT moze rowniez zatrudnia¢ osoby, w tym pracownikow etatowych.

2. LGT jest zawigzane na czas nieograniczony.

3. LGT dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) oraz niniejszego statutu.



